
Таблиця врахування зауважень/рекомендацій ЕГ та ГЕР  

Критерій Зауваження/рекомендації ЕГ Зауваження/рекомендації ГЕР Вжиті заходи (опис того, що було 

змінено/зроблено) 

Критерій 1 У КНУВС не затверджено ПРН зі спеціальності 014 (А4) 

Середня освіта за другим (магістерським) рівнем вищої 
освіти.  

 ЕГ констатує, що «в КНУВС не затверджено 

ПРН зі спеціальності 014 (А4) Середня освіта 
(за предметними 

спеціальностями) за другим (магістерським) 

рівнем вищої освіти». ГЕР одностайна із ЗВО, 

який у відповіді на висновок ЕГ зауважує про 

затвердження ОП загалом в установленому в 

ЗВО порядку згідно з локальними 

документами. ПРН є складником затвердженої 

ОП-2024 (протокол ученої ради No10 від 

28.11.2023 р., наказ 

No118/06-07-С від 01.12.2023 р.). 

 ГЕР звертає увагу гаранта й членів робочої групи 

про узгодження в ОП теоретичного змісту 

предметної області, інструментарію та обладнання 

з предметною областю спеціальності 014 Середня 

освіта (за предметними спеціальностями) 

предметної спеціальності 014.01 Середня освіта 

(Українська мова і література). 

Узгодили. Інструментарій та обладнання 

забезпечують можливість реалізації освітнього 

процесу, науково-дослідної та практичної 

підготовки: комп’ютерна мережа, персональні 

комп’ютери, доступ до Інтернету та Wi-Fi, 

цифрові освітні ресурси, платформи 

дистанційного навчання, онлайн-сервіси, 

електронні ресурси Наукової бібліотеки 

Встановлено розбіжності в чинних документах щодо 

залученості в роботі ЕК представників роботодавців, 

професійних організацій, об’єднань.  

 Оновили ПОЛОЖЕННЯ про порядок 

створення та організацію роботи 

Екзаменаційної комісії у Карпатському 

національному університеті імені Василя 

Стефаника (https://surl.li/eykpeu) 

Роботодавці залучені (є відповідні накази) 

В ОП визначено посади 2331, 235, які можуть обіймати 

випускники ОП, однак 

ПРН, представлені в ОП, не передбачають підготовки 

професіоналів у галузі методів навчання й інших 

професіоналів в галузі освіти та навчання, ОП не 

передбачено практичної підготовки за вказаними 

посадами.  

Визначену на ОП професійну кваліфікацію 

«Вчитель української мови і літератури закладу 

загальної середньої освіти» увідповіднено з 

Професійним стандартом учителя.  

 

Перелік посад узгоджено відповідно до ПРН 

Мета 

ОП частково відповідає 6 рівню НРК. 

ГЕР суголосна з ЕГ щодо врахування у визначенні 

мети ОП статті 5 Закону України «Про вищу 

освіту», адже другий (магістерський) рівень вищої 

освіти передбачає набуття здобувачами вищої 

освіти здатності до розв’язування задач 

дослідницького та/або інноваційного характеру у 

певній галузі професійної діяльності. 

 Мету ОП виправлено 

https://surl.li/eykpeu


 Адміністрації КНУВС, відділам, що відповідають за 

якість освіти, до початку 2026/2027 н. р.:  

а) затвердити ПРН зі спеціальності А4 Середня освіта (за 

предметними спеціальностями) за другим 

(магістерським) рівнем вищої освіти; 

б) унести корективи до Положення про порядок 

створення та організацію роботи Екзаменаційної комісії 

... щодо обов’язкової участі в роботі ЕК представників 

роботодавців, професійних організацій, об’єднань.  

Гаранту, робочій групі під час найближчого перегляду 

ОП:  

а) викласти формулювання мети ОП у редакції: 

«Підготовка висококваліфікованих 

конкурентоспроможних фахівців, які досконало 

володіють професійними компетентностями, 
необхідними для вирішення складних задач...»;  

б) вилучити з ОП професії, що не відповідають ПРН, 

сформульованим в ОП. 

  

 

а) Затвердили ПРН разом з ОП; 

 

 

б) Внесли корективи до ПОЛОЖЕННЯ про 

порядок створення та організацію роботи 

Екзаменаційної комісії у Карпатському 

національному університеті імені Василя 

Стефаника (https://surl.li/eykpeu) 

 

а) виклали формулювання мети ОП у редакції, 

рекомендованій ЕГ; 

 

б) вилучили з ОП професії, що не відповідають 
ПРН, сформульованим в ОП.  

Критерій 2 Змістом силабусів жодної з навчальних дисциплін не 

передбачено досягнення ПРН 08 та формування СК-3 у 

частині здатності забезпечення, знання і дотримання 
умов функціонування безпечного та інклюзивного 

освітнього середовища.  

8. Гаранту і робочій групі ОП у процесі перегляду 

ОП до початку 2026-2027 н.р. скоригувати 

тижневе навантаження здобувачів 
вищої освіти та виділити тижні в графіку 

освітнього процесу та кредитний обсяг на 

виконання кваліфікаційної роботи 

магістра. 

Виправили: ОК1, ОК7, ОК8, ОК9, ОК13, ОК14 

- ПРН 08 

ФК3: ОК1, ОК3, ОК7, ОК8, ОК9, ОК13, ОК14 

Матрицею забезпечення ПРН відповідними ОК не 

передбачено досягнення ПРН08 на виробничій 

педагогічній практиці (мовній) (ОК12).  

 

 

 

Виправили і додали (в оновленій ОП - ОК13) 

У силабусах ОК1, 5, 7, 11, 13 вказано ПРН, які за ними не 

закріплено матрицею забезпечення ПРН відповідними 

ОК, або навпаки, пропущено ті, які вказано в матриці.  

 Виправили, силабуси оновили, додали з 2026 

року РНПД 

 

Назва силабусу ОК23 не збігається з назвою ОК23 в ОП.   ОК23 (тепер це ОК24 і ОК25) приведено у 

відповідність. 

Оновлено силабус, створено РНПД відповідно 

до спеціальності 

Зміст ОК2 розкрито відповідно до спеціальності 035 
Філологія.  

Науково-педагогічним працівникам, які 
забезпечують викладання ОК2 Методологія і 

методика наукових досліджень 

та академічна доброчесність і ОК9 Педагогіка і 

психологія середньої освіти, до початку 2026-2027 

н.р. привести у 

відповідність змістове наповнення навчальної 

дисципліни з предметною областю спеціальності 

014 Середня освіта (за 

Виправили, оновили зміст ОК2 

https://surl.li/eykpeu


предметними спеціальностями) предметної 

спеціальності 014.01 Середня освіта (Українська 

мова і література). 

У силабусі ОК1 не зазначено ПРН, а вказані ЗК і СК не 
відповідають даним матриці. 

 Виправили 

Силабус ОК9 містить теми, які не відповідають змісту 

ОП. 

Науково-педагогічним працівникам, які 

забезпечують викладання ОК2 Методологія і 

методика наукових досліджень 

та академічна доброчесність і ОК9 Педагогіка і 

психологія середньої освіти, до початку 2026-2027 

н.р. привести у 
відповідність змістове наповнення навчальної 

дисципліни з предметною областю спеціальності 

014 Середня освіта (за 

предметними спеціальностями) предметної 

спеціальності 014.01 Середня освіта (Українська 

мова і література). 

Виправили, оновили зміст ОК9 

У розділі третьому ОП «Форма атестації здобувачів...» 
зазначено, що кваліфікаційна робота має бути 

спрямована на розв’язання складної спеціалізованої 

задачі, що відповідає 6 рівню НРК.  

 

 

Теми складає 2/3 загального 

навчального часу, а за Положенням про ... вільний вибір 

ОК – від 1/3 до 2/3. У силабусах ОК3 та ОК5 поділено 

години на виконання самостійної роботи без 

 

 

 Виправили 

Теми кваліфікаційних робіт не відповідають предметній 

області спеціальності.  

Науково-педагогічним працівникам 

увідповіднювати тематику кваліфікаційних робіт 

із предметною областю 

спеціальності 014 Середня освіта (за предметними 

спеціальностями) предметної спеціальності 014.01 

Середня освіта 

(Українська мова і література). 

Тематика кваліфікаційних робіт, що будуть 

захищатися у 2026 р. скоригована. Тематика 

робіт на 2027 рік формується.  

Суперечність вимог до розрахунку у ВК 

обсягів самостійної роботи: за Положенням про 

організацію освітнього процесу він складає 2/3 

загального 

навчального часу, а за Положенням про ... вільний вибір 

ОК – від 1/3 до 2/3. 

Уповноваженим особам/структурному підрозділу 

Відповідальним працівникам Карпатського 

національного університету імені Василя 

Стефаника до березня 2026 р. узгодити локальні 

документи закладу стосовно визначення обсягу 

самостійної роботи вибіркових ОК. 

Суперечність урегульована Положенням про 

порядок реалізації здобувачами вищої освіти 

Карпатського національного університету 

імені Василя Стефаника права на вільний вибір 

освітніх компонент («Відношення аудиторної 

роботи до самостійної у вибіркових 

компонентах має становити ⅓ до ⅔) 



У силабусах ОК3 та ОК5 поділено години на виконання 

самостійної роботи без урахування її складності 

 Виправлено  

 Проходження виробничої практики (ОК12) у 

гімназіях.  

 Виправлено 

Практики ОК12 (мовна) та ОК13 (літературна) 

передбачають проведення уроків як з укр. мови, так і укр. 
літератури.  

Відповідальним працівникам ЗВО до 

початку 2026-2027 н.р. скоригувати завдання 
виробничої педагогічної (мовної) практики та 

виробничої педагогічної (літературної) практики. 

Виправлено, оновлено силабуси та створено 

нові РПНД 

Для захисту кваліфікаційної роботи магістра в ОП 

передбачено 3 кредити ЄКТС. 

 

 В ОП-2026 передбачено 1,5 кредити ЄКТС для 

захисту кваліфікаційної роботи магістра та 1,5 

кредити ЄКТС для кваліфікаційного іспиту 

Не забезпечено потрібні попередні знання і вміння для 

проходження практики ОК12, ОК13.  

Гаранту і робочій групі ОП у процесі перегляду 

ОП до початку 2026-2027 н.р. увідповіднити 

опанування ОК-пререквізитів практичної 

підготовки здобувачів із принципами логічності й 

послідовності. 

Узгоджено і виправлено в новій редакції ОП, 

скориговано навчальний план 

НПП, які викладають ОК7-9, у силабусах на 2026/2027 

н.р. передбачити вивчення тем з питань забезпечення і 

дотримання умов функціонування безпечного та 

інклюзивного освітнього середовища для досягнення 

ПРН08. 

 

 

 Вивчення таких тем передбачено: ОК7 – Теми 

8, 10, ОК8 – Теми 1, 2, ОК9 – Теми 9, 12 

Гаранту ОП та робочій групі під час перегляду ОП у 2026 

р. зазначити в «Матриці забезпечення ПРН відповідними 

ОК», що ПРН08 має досягатися ОК12 «Виробнича 

педагогічна практика (мовна)». 

 Зазначили 

НПП, які викладають ОК1, 5, 7, 

11, 13, передбачити в змісті силабусів на 2026/2027 н.р. 

досягнення ПРН, зазначених в матриці забезпечення ПРН 

відповідними ОК 

  

 Науково-педагогічним працівникам до початку 

2026-2027 н.р. узгодити зазначення ПРН у 

силабусах ОК із відповідною матрицею ОП. 

Виправлено 

 Уповноваженим особам/структурному підрозділу 

ЗВО до березня 2026 р. узгодити 

визначення видів практичної підготовки із 

Законом України «Про вищу освіту» і оновити 

Положення про організацію та проведення 

Оновлено 



практики в Карпатському національному 

університеті імені Василя Стефаника. 

Критерій 3 Відділу міжнародних зв’язків спільно з гарантом ОП з 2 

семестру 2025/2026 н.р. посилити інформаційно- 
роз’яснювальну роботу (за допомогою тренінгів, 

вебінарів, консультацій, інформаційних дайджестиів 

тощо) для здобувачів, спрямовавши її на підвищення 

обізнаності щодо можливостей академічної мобільності 

та процедури подання документів для участі у 

відповідних програмах. Менеджменту ЗВО до початку 

2026/2027 н.р. розробити формалізовану процедуру 

визнання та зарахування окремих тем і модулів, здобутих 

під час неформальної освіти, яка б дозволила ефективно 

інтегрувати додаткові знання та компетентності в 

освітній процес, забезпечуючи чіткість процедур для 

здобувачів та НПП. 

Уповноваженим особам/структурному підрозділу 

ЗВО до травня 2026 р. чітко визначити механізм 
визнання та 

зарахування окремих тем і модулів неформальної 

освіти в локальних документах ЗВО  

Відповідальним працівникам  ЗВО підвищити 

рівень інформування здобувачів вищої освіти про 

можливості й вимоги до зарахування результатів 

навчання, здобутих в інших ЗВО та у 

неформальній освіті, а також щодо програм 

академічної мобільності. Дбати про розширення 

спектру відповідних пропозицій. 

Механізми чітко визначені і прописані у 

Положенні про визнання результатів навчання, 
здобутих шляхом неформальної освіти в 

Карпатському національному університеті 

імені Василя Стефаника 

 

Підвищено рівень інформування шляхом 

зустрічей з представниками Відділу 

міжнародної співпраці  

Критерій 4 До початку 2026/2027 н. р. гаранту ОП, робочій групі, 

академічному персоналу, що забезпечує ОП: а) подати 

перелік методів, засобів та технологій навчання й 

викладання в силабусах; б) розробити єдині критерії 

оцінювання; 

в) узгодити в силабусах теми, в яких встановлено 

дублювання інформаційного обсягу на першому 

(бакалаврському) 

та другому (магістерському) рівнях; г) забезпечити 

професійне спрямування матеріалів силабусів; д) 

оновити 

рекомендовану літературу, ввівши покликання на 
наукові, навчально-методичні праці НПП – укладачів 

силабусів. 

1. Науково-педагогічним працівникам до початку 

2026-2027 н.р. увідповіднити структуру силабусів 

освітніх 

компонент із локальними документами ЗВО, 

оновити змістове наповнення, списки 

рекомендованих джерел та 

удокладнити критерії, методи і форми оцінювання 

результатів навчання за певними видами робіт.  

2. Уповноваженим 

особам/структурним підрозділам ЗВО 

систематично здійснювати контроль за якістю 

навчально-методичного забезпечення освітнього 
процесу на ОП. 

Виправили та оновили в силабусах та РПНД 

Критерій 5 Невідповідність назви підсумкового контролю в 

локальних документах. Відсутність рекомендованої 

літератури, що висвітлювала б питання дотримання 

академічної доброчесності в ОК2. 

Погоджуємося з рекомендацією ЕГ узгодити назву 

форми атестації в локальних документах ЗВО і 

методичних рекомендаціях. У навчальному плані 

узгодити термінологію з нормативною 

термінологією освітньої галузі, зокрема вилучити 
слово «державна» в навчальному плані в розділі ІV 

Державна атестація. Підтримуємо ЕГ, що окремі 

теми кваліфікаційних робіт не відповідають 

предметній області спеціальності 014 Середня 

освіта (за предметними спеціальностями) 

предметної спеціальності 014.01 Середня освіта 

(Українська мова і література) (докладніше 

проаналізовано в підкритерії 2.3). У Методичних 

рекомендаціях до написання та захисту дипломної 

роботи за другим (магістерським) рівнем вищої 

Узгодили термінологію, вилучили слово 

«державна». Нові теми кваліфікаційних робіт 

сформульовано коректно.  

У методичних рекомендаціях відбито 

специфіку робіт зі спеціальності 



освіти (https://salo.li/f87BE3E) не відбито 

специфіки робіт зі спеціальності 014 Середня 

освіта (за предметними спеціальностями) 

предметної спеціальності 014.01 Середня освіта 

(Українська мова і література). 

Критерій 6 Невідповідність освітньої та/або професійної 

кваліфікації 5 викладачів освітнім компонентам, які вони 

забезпечують, з урахуванням вимог законодавства. ЗВО 

не вивчає думки зд.в.о. щодо задоволеності проведеними 

роботодавцями заходами, а роботодавців щодо 

ефективності обраних форм їх залучення до освітнього 

процесу. За результатами рейтингування на сайті ЗВО 

розміщують лише кращі результати рейтингування НПП. 

Станом на момент проведення акредитаційної 

експертизи до реалізації освітньої програми 

залучено викладачів, чия кваліфікація не 

відповідає освітнім компонентам, які вони 

забезпечують, з урахуванням вимог 

законодавства». 

ЕГ також зауважила, що окремі НПП, які 

реалізують ОП, за останні 5 років не підвищували 

кваліфікації, або її обсяг менший як 6 кред. У 

відповіді на проєкт висновку ГЕР ЗВО стверджує, 

що відсутність відомостей про підвищення 

кваліфікації НПП ОК8 – технічний недогляд. 

Оновлено кадровий склад, збільшилася 

публікаційні активність НПП, документи про 

підвищення кваліфікації впорядковано 

 Гаранту ОП, завідувачам кафедр, викладачі яких 

реалізують ОП, адміністрації до 01.09.2026 провести 

аналіз відповідності кваліфікації НПП вимогам п. 37 Ліц. 

умов. НПП ОК1, 3, 4, 8, 9 активізувати публікаційну 

активність, підтвердити відповідність ОК наявністю 

щонайменше 5 публікацій (релевантних ОК) за останні 5 

років у фахових виданнях та/або Scopus і Web of Science; 

адміністрації КНУВС з 01.09.2026 р. залучити до 

викладання ОК3, 4, 8, 9 фахівців з потрібною 

кваліфікацією для забезпечення належної якості 

освітнього процесу.  
 

Науково-педагогічним працівникам 

дотримуватися рівня публікаційної активності 

через друкування наукових статей у виданнях, 

зареєстрованих у наукометричних базах, та 

фахових збірниках категорій Б і увідповіднювати в 

публікаціях сферу дослідження із ОК, які вони 

викладають.  

 

Публікаційна активність зросла, публікації 

відповідають сфері досліджень, дотичних до 

ОК.  

 Адміністрації ЗВО запровадити з 2026/2027 н.р. анонімне 

опитування зд.в.о. та роботодавців щодо ефективності 

обраних форм долучення до освітнього процесу для 

забезпечення успішної реалізації ОП.  

 Запроваджене опитування Відділом 

акредитації: https://surl.li/gpxeaa 

 Адміністрації за результатами рейтингування НПП у 

2025 р. до 01.03.2026 розмістити повний рейтинг на 

офіційному вебсайті КНУВС для забезпечення більшої 

прозорості та доступності. 

Уповноваженим особам/структурному підрозділу 

ЗВО за результатами рейтингування НПП 

розміщувати на офіційному вебсайті повний 

рейтинг. 

Рейтинг: https://philology.cnu.edu.ua/naukova-

diialnist/naukova-diialnist/ 
https://nauka.cnu.edu.ua/rejtynhuvannia-

efektyvnosti-roboty-kafedr/ 

https://nauka.cnu.edu.ua/zvit-iz-naukovoi-roboty/  

  Дотримуватися у ЗВО процедури конкурсного 

відбору НПП 

У ЗВО дотримано процедури конкурсного 

відбору НПП 

Критерій 7 Рекомендуємо НПП, гаранту ОП та завідувачу кафедри 

до початку 2026/2027 н.р. переглянути силабуси освітніх 

компонентів, виправити виявлені розбіжності та 

забезпечити повну відповідність вимогам освітньої 

програми і внутрішнім документам ЗВО. 

 Силабуси та РНПД переглянуто, розбіжності 

виправлені 

https://surl.li/gpxeaa
https://philology.cnu.edu.ua/naukova-diialnist/naukova-diialnist/
https://philology.cnu.edu.ua/naukova-diialnist/naukova-diialnist/
https://nauka.cnu.edu.ua/rejtynhuvannia-efektyvnosti-roboty-kafedr/
https://nauka.cnu.edu.ua/rejtynhuvannia-efektyvnosti-roboty-kafedr/
https://nauka.cnu.edu.ua/zvit-iz-naukovoi-roboty/


 Центру забезпечення якості впродовж 2 семестру 

2025/2026 н.р. активізувати систематичне проведення 

опитувань серед учасників освітнього процесу щодо 

їхнього задоволення навчанням та організацією освітньої 

процесу.  

 

 Результати опитування: https://surl.li/qaaywf 

  Відповідальним особам ЗВО продовжувати 

вдосконалювати інфраструктуру закладу, зокрема 

для комфорту здобувачів вищої освіти з 

особливими освітніми потребами. 

Університет забезпечує реалізацію права на 

освіту для осіб з особливими освітніми 

потребами. Згідно зі Статутом 

(https://surl.li/ugdesm ), університет 

зобов’язується створювати належні умови для 

здобуття другого освітнього рівня особами з 

певними фізичними потребами. Корпус 

університету, де навчаються здобувачі 

Факультету філології, відповідає сучасним 

вимогам доступності для осіб з обмеженими 

фізичними можливостями та інших 

маломобільних груп населення (пандус, 

облаштована прилегла територія, широкі двері, 

підйомник тощо). Наявність умов для 

реалізації права на освіту здобувачів з 
особливими освітніми потребами, відповідна 

інфраструктура та робота служби супроводу 

підтверджені результатами інспекції з 

доступності (https://surl.li/hqghem ). 

Функціонує Навчально-науковий «Ресурсний 

центр з інклюзивного навчання та спеціальної 

освіти» – https://surl.li/etugpj. Сайту КНУВС 

адаптовано для потреб осіб із проблемами зору 

– https://cnu.edu.ua/ 

Критерій 8 Положення про освітні програми КНУВС не містить 

вимоги до зазначення в описі ОП процедури присвоєння 

професійної кваліфікації. Опис ОП не містить інформації 

про процедури присвоєння професійної кваліфікації 

вчителя, у Передмові до ОП та Переліку нормативних 

документів, на яких вона базується, вказано Професійний 

стандарт вчителя, який втратив чинність. СВЗЯО не 

виявляє суттєвих недоліків в ОП та освітній діяльності з 

реалізації ОП, зокрема невідповідності тематики 

кваліфікаційних робіт, кваліфікації частини НПП 

освітнім компонентам та інших недоліків за критеріями 

1-7, 9. 

Наявний суттєвий недолік 8.5.1. «Система 

внутрішнього забезпечення якості освіти не 

виявляє або не усуває виявлені недоліки в освітній 

програмі або освітній діяльності з реалізації 

освітньої програми». 

ОП переглянуто та оновлено з урахуванням 

виявлених недоліків. Професійний стандарт, 

що втратив чинність, вилучено.   

Тематика кваліфікаційних робіт, що будуть 

захищатися у 2026 р., відповідає кваліфікації. 

 

 Адміністрації ЗВО, навчально-методичному відділу до 

01.06.2026 внести зміни до Положення про освітні 

програми, які передбачатимуть вимогу виписувати 

Системі внутрішнього забезпечення якості освіти 

ЗВО забезпечувати моніторинг відповідності ОП 

Положення про освітні програми Карпатського 

національного університету імені Василя 

Стефаника змінене 

https://surl.li/ugdesm
https://surl.li/hqghem
https://surl.li/etugpj
https://cnu.edu.ua/


процедуру присвоєння професійної кваліфікації в описі 

ОП, де таке присвоєння передбачене; гаранту та робочій 

групі ОП під час перегляду ОП у 2026 р. виписати 

процедуру присвоєння професійної кваліфікації в описі 

ОП; у Передмові до ОП та Переліку нормативних 

документів, на яких базується ОП, дати покликання на 

Професійний стандарт «Вчитель ЗЗСО» (2024) для 

увідповіднення Положення про освітні програми у 

КНУВС та ОП, що акредитується, з вимогами чинного 

законодавства.  

 

нормативно-правовим документам освітянської 

галузі. 

Процедура присвоєння профессійної 

кваліфікації прописана у Положенні про 

присвоєння професійних кваліфікацій у 

Карпатському національному університеті 

імені Василя Стефаника. 

В ОП зазачено, що “Атестація здобувачів за 
освітньою програмою спеціальності А4 
«Середня освіта (Українська мова і 

література)» здійснюється у формі 
публічного захисту кваліфікаційної роботи 
та комплексного кваліфікаційного іспиту з 
української мови, літератури та методики 
навчання та завершується видачею 
диплома встановленого зразка про 
присудження ступеня вищої освіти з 
присвоєнням освітньої кваліфікації 

«Магістр середньої освіти за предметною 
спеціальністю Середня освіта (Українська 
мова і література)» та професійної 
кваліфікації «Вчитель-магістр української 
мови і літератури закладу загальної 
середньої освіти». Процедури присвоєння 
професійної кваліфікації визначаються 

Положенням про присвоєння професійних 
кваліфікацій у КНУВС 
(https://surl.li/aibsey)” 
У Передмові до ОП дали покликання на 

Професійний стандарт «Вчитель ЗЗСО» (2024). 

Менеджменту ЗВО до початку 2026/2027 н.р. посилити 

внутрішні процедури моніторингу якості освітніх 

програм, зокрема щодо змістового наповнення ОК ОП, 

відповідності кваліфікації, публікацій НПП ОК, інших 

виявлених ЕГ недоліків за критеріями 1-7, 9 для 

підвищення якості ОП та реалізації освітнього процесу за 

ОП. 

 Внутрішні процедури посилено 

Критерій 9 Під час аналізу поданих матеріалів було встановлено, що, 

попри загальну відкритість і доступність інформації на 

офіційних ресурсах університету, потребує 

вдосконалення система інформування стейкголдерів про 

результати опитувань і врахування їхніх пропозицій у 

процесі оновлення освітньої програми. Недостатня 

публічність цих даних знижує рівень зворотного зв’язку 

Гаранту і робочій групі ОП до початку 2026-2027 

н.р. удосконалити систему інформування 

стейкголдерів про врахування їхніх пропозицій під 

час оновлення освітньої програми.  

Уповноваженим особам/структурному 

Система інформування стейкголдерів 

удосконалена.  

 

Всі необхідні інформаційні матеріали 

розміщено на офіційному вебсайті 



та ускладнює оцінку ефективності взаємодії із 

зацікавленими сторонами. 

Додатково ЕГ встановила недолік, пов’язаний із 

практикою розміщення частини інформаційних 

матеріалів на Google-диску, який є особистим сховищем 

з вибірковими умовами доступу. Такий підхід не 

забезпечує належної прозорості та доступності даних і не 

відповідає вимогам відкритості інформації для всіх 

стейкголдерів. 

підрозділу ЗВО до початку 2026-2027 н.р. 

забезпечити розміщення інформаційних 

матеріалів на офіційному вебсайті 

університету. 

 Рекомендуємо гаранту ОП до 2026/2027 н.р. 

удосконалити систему інформування стейкголдерів, 

забезпечивши публікацію результатів опитувань та 

інформації про врахування їхніх пропозицій під час 

оновлення освітньої програми на офіційному сайті 

кафедри. Керівництву ЗВО до початку 2026/2027 н.р. 

забезпечити розміщення всіх інформаційних матеріалів у 

відкритому доступі на офіційному вебсайті університету. 

 Результати опитувань розміщені на сайті 

університету та продубльовані на сайті 

кафедри.  

Інформаційні матеріали розміщені у 

відкритому доступі.  

 


